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Praca z uczniem uzdolnionym

I. Pojecie ucznia zdolnego

O uczniach zdolnych mowimy w odniesieniu do jednostek przejawiajacych wysoki poziom
zdolno$ci ogdlnych ( inteligencji ) lub posiadajacych jaka§ zdolno$¢ specjalng w sferze
dziatalnos$ci umystowe;.

Uczniowie zdolni charakteryzuja si¢ dwiema podstawowymi cechami: ponadprzeci¢tnymi
osiagnigciami lub potencjalnymi zdolnosciami do takich osiagnig¢.

Cechg pierwsza mozemy stwierdzi¢ obserwujac rezultaty aktywnosci ucznia, cechg druga
— badajac go instrumentami psychologicznymi np. testami.

Pojecie ,,uczen zdolny” stuzy do okreslenia jednostek, ktére pod wzgledem zdolnosci
intelektualnych przewyzszaja swoich rowiesnikow. W prébach okreslenia ucznia zdolnego
zwraca si¢ uwage na takie wlasnosci, jak:

- zdolnos$¢ do efektywnego uczenia si¢ rzeczy nowych i wybitne, stale wyrozniajace si¢

wyniki w jakiej§ aktywnosci;

- oryginalno$¢ w mysleniu i dzialaniu, duze nasilenie dazen poznawczych;

- przejawianie wysokiego poziomu myslenia analitycznego;

- latwo$¢ rozumienia 1 przyswajania symboli abstrakcyjnych i stosunkéw
symbolicznych, wlasciwego postugiwania si¢ symbolami we wtasnym dziataniu;

- zainteresowania poznawcze, zdolno$¢ do koncentracji uwagi, zwtaszcza na tresciach
abstrakcyjnych;

- wrazliwos$¢ na problemy i wytrwato$¢ w ich rozwiazywaniu;

- przezywanie satysfakcji z rozwiazywania problemow i1 pokonywania trudnosci
intelektualnych.

Wysoka inteligencja moze zaznaczac si¢ zarowno we wszystkich lub w wielu dziedzinach
dziatalnosci, jak réowniez tylko w pewnych okre$lonych dziedzinach, jak np. w odniesieniu
do matematyki i nauk $cistych, do jezykéw, humanistyki itp.

Swoje ponadprzecigtne zdolnosci uczen zdolny przejawia w szkole na kilku polach:
»akademickim” tj. w uczeniu si¢ przedmiotéw szkolnych odpowiadajacych gal¢ziom
wiedzy ( np. potrafi wynajdywac oryginalne dowody i sposoby rozwiazan problemow
matematycznych ) ,

- artystycznym,

- technicznym,

- sportowym i motorycznym,

- spotecznym ( wykazuje talent przywodczy Ilub umiejgtnos¢ skutecznego
rozwiazywania problemow spolecznych ).

O efektach tej dziatalnosci wspotdecyduja - obok zdolnosci - takze osobowos¢, stopien
zaangazowania w dziatalno$¢ oraz lepsze warunki zycia i aktywnosci jednostki.
Wyodrebnienie uczniow zdolnych nie jest w peilni mozliwe wylacznie na podstawie
testowego pomiaru inteligencji, cho¢ poziom inteligencji psychometrycznej stanowi wazny
wskaznik zdolnosci. Sam wynik testowego pomiaru wskazuje jedynie potencjalne zdolnosci,
ktére w potaczeniu z innymi cechami identyfikuja jednostki wybitnie zdolne.
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I1. Cechy charakterystyczne uczenia si¢ uczniow zdolnych.

W szkole zdolno$ci ucznia praktycznie ujawniaja si¢ w toku pracy nad materialem
nauczania. Uczniowie zdolni z reguty:

- ucza si¢ szybciej,

- opanowuja szerszy zakres materiatu,

- ucza si¢ inaczej, szukaja zwiazkow przyczynowo skutkowych, daza do odkry¢,
swobodniej zestawiaja wiadomosci, si¢gaja po dodatkowe informacje, maja bogatsze
skojarzenia, potrzebuja wigkszej liczby 1 lepszych argumentdéw, postuguja si¢ tatwo
jezykiem danej dyscypliny,

- ich wyniki uczenia sig si¢gaja glebiej, obejmuja rozumienie materialu, rozwigzywanie
probleméw, umiejgtnos¢ swiadomego kierowania wtasnymi procesami umystowymi,

- ucza si¢ wytrwalej, jesli tylko uznaja sens pracy nad danym materiatem, czytaja duzo 1
chetnie,

- maja urozmaicone cele uczenia si¢ i zaspakajania ciekawosci, zainteresowan i ambicji,
realizacje odlegtych planow zyciowych,

- bardziej zalezy im na nagrodach,

- maja szeroki zakres uwagi, sa zdolni do koncentracji i wytrwato$ci w rozwiazywaniu
problemow,

- charakteryzuje ich bogatsze, niz u rowiesnikéw slownictwo, zaréwno pod wzgledem
ilosciowym jak 1 jakoSciowym,

- sa zdolni do samodzielnej i efektywnej pracy,

- weczesniej niz inni ( czgsto w wieku przedszkolnym ) opanowuja umiejgtnos¢ czytania
i pisania (i potrafia z niej korzystac ),

- wykazuja zdolno$¢ wnikliwej obserwacji,

- wykazuja inicjatywg i oryginalno$¢ w pracy umystowej,

- wykazuja wysoka sprawno$¢ umystowa i szybka reakcj¢ na nowe pomysty,

- szybko ucza si¢ na pamig¢ ( zapamigtuja nowe rzeczy ),

- interesuja ich problemy natury czlowieka i $wiata, problemy filozoficzne,

- maja niezwykta wyobraznig,

-z latwoscia stosuja si¢ do skomplikowanych instrukc;ji,

- maja rozne i liczne zainteresowania, czgsto korzystaja z bibliotek 1 innych zrodet
informac;ji,

- charakteryzuje ich wyzszy poziom wiary we wiasne sily,

- maja wigksze poczucie humoru, tatwiej dostrzegaja komiczne aspekty rzeczywistos$ci,

- sanaogo6t lepsi od innych w matematyce.

Wiele badan wskazuje, ze wysoki procent uczniéw zdolnych nie wykorzystuje swoich
mozliwosci umystowych w nauce szkolnej. Nie wyr6zniajacy si¢ w nauce uczniowie zdolni
moga nie by¢ identyfikowani jako jednostki zdolne, wymaga to bowiem rozpoznania
specyficznych wilasciwosci ich myslenia i uczenia sig, ktorych po uczniu o stabych czy
przecigtnych wynikach w nauce na ogét nie spodziewaja si¢ ani nauczyciele ani rodzice.

I11. Identyfikowanie uczniow zdolnych .

Do wykrywania zdolnosci intelektualnych stuza rozne wypracowane przez psychologig
testy inteligencji, zdolno$ci i osobowos$ci. Najlepiej jednak poznaje si¢ zdolnosSci przez
obserwacje procesoOw i1 wynikow dziatania jednostki. Mozliwos¢ takiej obserwacji maja
przede wszystkim rodzice 1 nauczyciele. Oni w pierwszej kolejnosci moga zwroci¢ uwage na
dzieci wyrdzniajace si¢ wysokimi lub wybitnymi zdolnosciami w jakims$ kierunku. Utrudniaja
to stereotypy dziecka ( ucznia ) zdolnego, podczas gdy jednostki zdolne - podobnie jak inne
dzieci — wykazuja znaczne roznice indywidualne. Wazne jest tu rozréznienie migdzy
zdolno$ciami potencjalnymi a tymi, ktore wiaza si¢ z osiagnigciami w nauce szkolnej.



Whikliwa obserwacja sposobow uczenia si¢ i myslenia oraz zachowania si¢ dzieci moze
stanowi¢ bardzo dobra podstawe do wyodrgbnienia uczniéw zdolnych .

IV. Metody i formy pracy z uczniami zdolnymi.

Specjalna opieka nad uczniami zdolnymi stale jest postrzegana jako kontrowersyjna.
Budzi emocje zaréwno wsrdd zwolennikow jak 1 przeciwnikow pogladu, ze nawet
najzdolniejszym potrzebna jest troska a czg¢sto wyrazna pomoc. Tymczasem z gromadzonych
danych wynika, ze wiele dzieci zdolnych pozbawionych wtasciwej opieki i do tego jeszcze
postrzegajacych niechg¢ otoczenia nie rozwija si¢ na miar¢ swoich mozliwosci.

Rozpoczynajac pracg z tymi uczniami nalezy przede wszystkim dobrze rozeznaé ich
potrzeby 1 ustali¢ zgodny z nimi plan dziatania. Dobor tre$ci, metod nauczania, form
organizacyjnych dydaktyki oraz oddziatywan wychowawczych, jest bardzo wazny.

W zakresie pracy dydaktycznej postuluje si¢ wprowadzenie metod badawczych i
problemowych przy uwzglednieniu indywidualnych mozliwosci, zainteresowan oraz potrzeb
ucznia. Podkres$la si¢ konieczno$¢ formulowania takich zadan, ktére miatyby optymalny
poziom trudno$ci i motywowaty ucznia dzigki odpowiednio wprowadzonej ocenie. Wazne
jest, by nawiazujac do indywidualnych predyspozycji ucznia umozliwi¢ mu pelny rozwdj
zdolnos$ci, a wigc w przysztosci zapewnic efektywne spoleczne dziatanie.

Praca dydaktyczna, w toku ktorej uwzglednia si¢ zdolnosci uczniéw moze by¢ prowadzona
w rozmaitych strukturach organizacyjnych i poczawszy od klas i szkét dla uzdolnionych,
poprzez specjalne programy i indywidualny tok pracy , do wielopoziomowego nauczania w
typowych zespotach klasowych ( a w takich warunkach pracuje sig¢ najczesciej ).

Jesli chodzi o warunki wychowawcze stworzone przez szkolg, to nalezy dazy¢ do
wiasciwej 1 bezstronnej postawy wobec dziecka zdolnego, tolerancji dla jego ewentualnej
nietypowosci w zachowaniu, doceni¢ samodzielno$¢ jego myslenia i dziatania, oryginalnosé
w rozwiazywaniu zadan. Trzeba tez ustrzec si¢ przed traktowanie go jako uciazliwego
cztonka zespolu klasowego, ktéry albo za duzo wie, albo za duzo chciatby wiedziec.
Wywieranie presji lub nadmierne chwalenie takze sa zbedne w pracy z dzieckiem zdolnym.
Metoda najlepsza jest zyczliwa, poparta argumentami dyskusja i ocena.

W pracy z uczniem zdolnym mozna wyodrgbni¢ kilka etapow:

Organizacja wstepna. Pracg nalezy rozpocza¢ od wyselekcjonowania uczniow zdolnych i
wdrozenia ich do samodzielnej i indywidualnej pracy. Nastgpny etap to praca z calym
zespotem podzielonym na podgrupy pracujace pod kierunkiem wybranych uczniow. Wazne
jest, aby uczniowie od poczatku nauki wiedzieli skad i jakie informacje oraz instrukcje beda
uzyskiwaé, w jaki sposob beda kontrolowani i jak beda egzekwowane od nich wiadomosci.
Uczniowie powinni samodzielnie proponowa¢ sposoby wykonywania pracy i podzial zadan.

Praca samodzielna i niezalezna oraz w réznym stopniu indywidualna. Uczniowie
realizuja swoj plan pracy indywidualnej i1 grupowej: pracuja w czytelni, prowadza
eksperymenty, zbieraja potrzebne materiaty. Poza konsultacjami z nauczycielem, ktéry moze
sterowaé praca grup poprzez wspotpracujacych z nim uczniéw , odbywaja si¢ wspdlne sesje
poswigcone omawianiu przebiegu pracy i ocenie jej rezultatow.

Podsumowanie wynikéw i sformulowanie wnioskéw — sesje zamykajace.
Przygotowujac si¢ do niej uczniowie musza krytycznie oceni¢ pracg wilasna i pracg innych.
Zmusza ich to do nabywania i doskonalenia umiejgtnosci, argumentowania, prezentowania
wiasnego dorobku i pogladéw, a co najwazniejsze — nowych pomystow.



W szkotach ponadpodstawowych obok omowionych wyzej form pracy wprowadza si¢ i
inne np.: letnie sesje, zespoty ucznidéw grupowane wedlug zdolnos$ci 1 pracujace razem w
czasie lekcji albo poza lekcjami, odrebne klasy i szkoty dla uczniéw réznie uzdolnionych.

Do najczesciej wykorzystywanych form pracy organizacyjnej z uczniami o odmiennym
poziomie zdolno$ci naleza:

1. Wzbogacanie. Polega ono na przystosowaniu nauczania do mozliwosci intelektualnych
ucznia. Zwigkszamy intensywnos$¢ jego pracy, poszerzamy zakres wiedzy (wzbogacanie
pionowe), dostarczamy w trakcie nauki wigkszej liczby zadah o tym samym poziomie
trudno$ci ( wzbogacanie poziome ).

2. Akceleracja ( przyspieszenie ). Moze przybiera¢ rozne formy:

e wczesniejsze rozpoczynanie nauki,

e podwojnej promocji ( przeskakiwania klas )

e szybszego przerabiania materiatu

e systemu nauczania bezklasowego,

e wczesniejszego konczenia szkoly i przechodzenia na nastepny szczebel nauczania.

Te formy pracy sa odpowiednie dla dzieci dojrzatych emocjonalnie, spotecznie i1 fizycznie.
Dobrze jest obejmowaé przyspieszeniem grupy dzieci, a nie pojedynczych uczniow ( ze
wzgledu na zaistniate w grupie wigzi ). Jednoczesnie wiadomo, ze stworzenie uczniom
zdolnym mozliwo$ci pracy w odpowiednim dla nich tempie i otoczeniu motywuje ich do
nauki 1 aktywnos$ci a tym samym sprzyja osiaganiu dobrych wynikow.

3. Grupowanie. Przybiera ono r6zne formy

a) Grupowanie wedtug poziomu zdolno$ci. Podstawa tworzenia grup jest iloraz inteligencji
oraz poziom umiejetnosci szkolnych. Zajecia z réznych przedmiotow planuje si¢ tak, aby
odbywaly si¢ one réwnoczes$nie. Kazdy nauczyciel prowadzi zajgcia na r6znym poziomie , a
uczniowie ida do tego lub do innego nauczyciela w zaleznosci od swoich umiejgtnosci.
Podstawowym zarzutem takiego grupowania jest zbytnie podkreslenie r6éznic indywidualnych
oraz zmniejszenie efektywnos$ci nauczania w grupach jednorodnych.

b) Grupowanie wedtlug rodzaju zdolnosci tzw. grupowanie przedmiotowe.
Uczniowie sa podzieleni na grupy ze wzgledu na stan zaawansowania w zakresie r6znych
przedmiotow. Stan wiedzy, zainteresowan i uzdolnien decyduje o przydziale do okreslonych
grup w obrebie danego przedmiotu.
W stosunku do mtodszych uczniow wiasciwsze jest grupowanie wedtug poziomu zdolnosci, a
w stosunku do starszych — grupowanie wedhug rodzaju zdolnosci. Grupowanie moze miec
miejsce zardwno na zajeciach lekcyjnych jak 1 poza lekcjami.

¢) Specjalne klasy 1 specjalni nauczyciele.
Nauczyciele zbieraja si¢ z uczniami kilku klas lub szkét na réznego rodzaju zajgciach.
Uczniowie ci czg$¢ czasu spedzaja w typowych klasach, a cze$¢ — w zespotach tematycznych.

d) Ciagi klas na tym samym poziomie nauczania
Skupiaja one uczniéw o odmiennych poziomach zdolnosci.

e) Odrgbne szkoty dla szczegdlnie uzdolnionych w réznych przedmiotach nauczania np.:
szkoty $rednie o profilu matematycznym lub szkoty dla uczniéw uzdolnionych artystycznie
(plastyczne, muzyczne itp. ).



4. Nauka indywidualna — laczy si¢ z nia organizowanie roéznych form opieki nad
wyrdzniajacymi si¢ uczniami w klasie lub szkole, a takze podczas zaje¢ pozalekcyjnych i
pozaprogramowych — az do nauki indywidualnej wtacznie.

5. Konsultacje. Zadaniem konsultantéw jest wskazywanie nauczycielom sposobdw pracy z
dzie¢mi o ré6znym poziomie zdolnosci.

6. Doradztwo. Stosowane jest wobec ucznidow o szczegodlnych zdolno$ciach i1 specjalnych
potrzebach.

V. Problemy opieki pedagogicznej nad uczniami zdolnymi.

Trudnosci.
Sposob przejawiania wyjatkowosci przez ucznia zdolnego bywa przykry zaréwno dla jego
kolegow jak i nauczyciela. Uczniowie ci :
- sg nietolerancyjni dla pozostatych ( szczeg6lnie dla duzo stabszych od nich),
- uporczywie dociekaja dowodza swoich racji, kwestionuja zdanie nauczycieli,
- nie licza si¢ z konsekwencjami swojego postegpowania w grupie rowiesniczej,
- r6zna hierarchia warto$ci powoduje ich wyobcowanie z klasy,
- swoja osoba absorbuja nauczyciela, zabieraja czas lekc;i,
- zawyzaja poziom przerabianego materialu i metod, ktére nie interesuja innych.

Uczniowie zdolni, ze wzgledu na specyficzne wiasciwosci intelektualne i osobowosciowe ,

maja odmienne od swych roéwiesnikow potrzeby rozwojowe. Zaspokojenie tych potrzeb
wymaga tez odpowiedniego , dostosowanego dla nich wlasciwosci nauczania.
Tworzenie klas wyselekcjonowanych wedlug kryterium zdolno$ci budzi zastrzezenia, iz
dokonuje si¢ segregacji na lepszych i gorszych. Z drugiej strony umieszczanie uczniow
zdolnych w klasach wyzszych niz odpowiednie dla ich wieku, powoduje zaktocenia proceséw
przystosowania i rozwoju spotecznego. Intelektualnie uzdolnieni uczniowie wymagaja
organizowania indywidualnych zaja¢ stymulujacych ich rozwo6j. Na pewno nie wolno
pozostawia¢ ucznidw zdolnych wlasnemu losowi, gdyz wiaze si¢ to nie tylko ze strata dla
nich , ale i dla calego spoteczenstwa

Ogolne zasady organizacji pracy ucznia zdolnego.

- Utrzyma¢ wysoki poziom stawianych mu zadan i zapewni¢, ze bgdzie widziat sens
zajmowania si¢ nimi,

- Uczy¢ obszerniejszego materiatu lub nawet innego albo stawia¢ mu inne cele np.
udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, redagowanie gazetki szkolnej ,
pomoc kolegom w nauce,

- Uczenie powinno by¢ zblizone do procesu badawczego i by¢ dla ucznia wyzwaniem
intelektualnym,

- Osiagnigcia  (tylko powazne ) - powinny by¢ docenione dobrze dobrang i
uzasadniong nagroda,

- Wszystkie pomysty i prace traktowac z powaga i zyczliwoscia.

Wszystkie zasoby intelektualne i1 materialne szkoly powinny by¢ do dyspozycji ucznidw
szczegolnie zdolnych. Szkota na co dzien powinna wspolpracowaé z rodzicami ucznidow
zdolnych, aby wspomagac rodzicow w rozwijaniu zdolno$ci ucznia.



VI. Wychowanie uczniow zdolnych w rodzinie.

Wszelkie dziatania szkoty sa w pelni skuteczne, jezeli sa zintegrowane z praca
wychowawcza w domu. Dlatego konieczna jest wzajemna wspotpraca i wspieranie si¢ w
podejmowanych poczynaniach, a niekiedy wzajemna pomoc. Potrzeby te wynikaja zarowno z
faktu, ze to rodzice na ogo6l wczesniej rozpoznaja mozliwosci i potrzeby dziecka, a takze
wypracowuja okreslone sposoby opieki nad rozwojem jego zdolnosci. Szkota powinna wigc
nawiagza¢ kontakt i korzysta¢ z ich wiedzy, doswiadczen i osiagni¢é organizujac opiek¢ nad
uczniem. Wzajemne wspotdziatanie jest wazne rowniez wtedy, gdy dopiero w szkole
dochodzi do rozpoznania szczeg6lnych zdolnosci ucznia , wiaze si¢ to wowczas z pomoca W
zrozumieniu specyfiki oczekiwan i mozliwo$ci ucznia zdolnego, we wspolnym poszukiwaniu
optymalnych form opieki rodzicielskiej nad rozwojem zdolno$ci dziecka.

vil. Zakonczenie.

Nasz system edukacji wprowadza coraz wigcej rozwiazan zmierzajacych do ulepszenia
dotychczas stosowanych sposobow ksztalcenia uczniow zdolnych. Uelastycznieniu ulega
system nauczania szkolnego, dopuszcza si¢ wigksza swobod¢ w doborze tresci nauczania, w
organizowaniu procesu ksztalcenia oraz czgsciej roznicuje si¢ metody 1 srodki nauczania i
uczenia si¢. Rozwiazania te sa zgodne z tendencjami rozwoju edukacji na catym $wiecie i, jak
mozna sadzi¢, beda nadal ulepszane i upowszechniane. Wraz z przeprowadzanymi zmianami
systemu szkolnego wydatnie polepsza si¢ tez wyniki przedsigwzig¢ nastawionych na
ksztalcenie zdolnych dzieci 1 miodziezy . Przedsigwzigcia te na pewno zyskaja nowych
zwolennikow.
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